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Brana do Ceského raje

STANOVY
MAS Briana do Ceského raje, z.s.

Schvalené Valnou hromadou MAS Bréana do Ceského raje dne 17.5.2021

I. Zakladni ustanoveni

Nézev spolku je MAS Brina do Ceského rije, z.s.

Identifikacni ¢islo spolku je 27045757.

Sidlem spolku je Dukelské namésti 39, 509 01 Nova Paka

MAS Brana do Ceského raje, z. s. (dale jen spolek) je vzniklym a zapsanym spolkem zakona
¢. 89/2012 Sb., obcanského zakoniku. Spolek ma strukturu Mistni akéni skupiny (dale jen
MAS), je mistnim partnerstvim, které sdruzuje subjekty z vefejného a soukromého sektoru
uzemi MAS.
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I1. Uzemni pisobnost spolku

Ptisobnost MAS Brana do Ceského réje, z.s. je na tizemi obci, které s touto skuteénosti souhlasily.

I11. Ugel, cile a ¢innosti spolku

Utelem spolku je vSestranna podpora trvale udrzitelného rozvoje tizemi spolku, zejména vefejné
prospésnymi ¢innostmi ve prospéch obyvatel a navstévnikl, obci, neziskovych organizaci, drobnych
podnikatelti, malych a stfednich podnikti, zemédé€lct a dalSich subjektii plisobicich v izemi.
Cile spolku jsou:
1. Mezisektorova spoluprace subjektii uvniti uzemi na principu metody LEADER.
2. Spoluprace s dalSimi partnerskymi sdruzenimi (spolky, Gstavy, o.p.s a jin€¢) nebo fyzickymi a
pravnickymi osobami v ramci CR i EU.
3. ZvysSeni ekonomické prosperity a kvality Zivota vtomto uzemi, ochrana pfirodnich a
kulturnich hodnot, propagace toho izemi.
K pInéni téchto cilti vykonava tyto hlavni ¢innosti:
1. Komunitné vedeny mistni rozvoj uskute¢iiovany na zakladé Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje (SCLLD).
2. Pfiprava a projednavani rozvojovych dokumentt.
3. Rizeni a realizace schvalenych strategii, programii rozvoje a veifejné prosp&snych projekti.
4. Priiprava a realizace osvétovych, vzdélavacich, kulturnich a spolecenskych akei, podpora
spolkového Zivota a zapojeni obyvatel do vefejného zivota.
Komunikace s vefejnopravnimi a soukromymi institucemi a s Sirokou vefejnosti.
6. Navazovani kontakti s jinymi MAS, spolky a subjekty v CR i zahraniéi.
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7. Provadéni dalSich cinnosti, které jsou v souladu s ucelem spolku a zajiStovani k tomu
potiebnych finan¢nich a dalSich zdroji.
Vedle hlavni ¢innosti maze spolek vyvijet t€Z vedlejsi hospodatskou ¢innost spocivajici v podnikani
nebo jiné vydélecné Cinnosti, je-li jeji ucel v podpofe hlavni Cinnosti nebo hospodarném vyuziti
spolkového majetku. Zisk z ¢innosti spolku lze pouzit pouze pro spolkovou ¢innost vCetné spravy
spolku. O pfredmétu vedlejsi hospodaiské Cinnosti rozhoduje Rada spolku.

Vedlejsimi predméty hospodarské ¢innosti spolku jsou: Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v
prilohach 1 az 3 Zivnostenského zakona.

Cinnosti provadéné mimo SCLLD, tzn. sluzby pro projekty z jinych dota¢nich titulfi, budou
provadény mimo kapacity urcené pro realizaci SCLLD.

IV. Clenstvi ve spolku, prava a povinnosti ¢lena, seznam ¢leni

1. Clenem spolku se miiZe stat fyzicka osoba starsi 18 let &i pravnickéa osoba, ktera se ztotoZiiuje
s cili spolku a ma trvalé bydlisté ¢i sidlo v izemi dle ¢lanku II. téchto stanov nebo v tomto
uzemi prokazateln¢€ plisobi.

2. Clenstvi vznika po schvaleni piihlagky radou spolku a zaplacenim &lenského prispévku.

3. Pravnickou osobu zastupuje jeji statutarni zastupce ¢i osoba poveétena plnou moci. PIna moc
muze byt vystavena na dobu neurcitou, nebo pro jednotlivé udalosti (v tom ptipadé musi byt
pied zahajenim predana piedsedovi).

4. Clenstvi ve spolku zanika:

a) Vystoupenim c¢lena pisemnym oznamenim adresovanym piedsedovi nebo Radé
spolku.

b) Umrtim &i zanikem pravni subjektivity ¢lena.

c) ZruSenim ¢lenstvi, vylou¢enim ¢lena rozhodnutim valné hromady na zaklad¢ navrhu
rady spolku nebo kontrolniho vyboru pii hrubém poruseni Stanov, nebo pokud ¢len
jedna opakované proti z4jmim spolku.

d) Neplacenim ¢lenskych piispévkil ani po opakovaném upozornéni ¢lena.

e) ZruSenim spolku.

5. Clen spolku ma pravo:

a) Byt informovan o ¢innosti spolku.

b) Predkladat podnéty a navrhy organim spolku a dale navrhovat kandidaty do orgénti.

c) Volit a byt volen do orgédni spolku.

d) Utastnit se jednani valné hromady.

e) Hlasovat na valné hromad¢ (kazdy ¢len mé jeden hlas).

f) Podilet se na ¢innosti spolku v ramci svych moznosti, potfeb a zajma, vyuZzivat vSech
sluzeb a ¢lenskych vyhod, Gi€astnit se organizovanych aktivit.

g) Byt zaclenén do jedné ze zdjmovych skupin.

6. Clen spolku ma povinnost:

a) Ridit se usnesenim valné hromady a dodrzovat stanovy.

b) V ptipad¢ zvoleni do orgénu plnit ukoly dané funkce.

¢) Napomahat podle svych moznosti pii ¢innosti spolku, pfispivat k jeho rozvoji a
propagaci.

d) Platit ¢lenské piispévky dle ptispévkového fadu.

7. Seznam c¢lenil vede kancelar spolku. Zapis do seznamu se provadi po schvaleni ptihlasky a
uhrazenim ¢lenského piispévku (do 30 dnt od vzniku ¢lenstvi). Vymaz provadi kancelat do
30 dnii ukonceni ¢lenstvi. Do seznamu ¢lenti se zapisuje:

— jméno Clena (u pravnickych osob nazev)



— jméno zéstupce pravnické osoby

— typ Clena (fyzicka osoba, fyzickd osoba podnikajici, pravnickd osoba, vefejna sprava,
neziskova organizace)

— bydlisté nebo sidlo

— IC nebo datum narozeni

— telefonicky a e-mailovy kontakt

— z4jmova oblast ¢lena ve vztahu k MAS.

Se seznamem naklada kancelai jako s osobnimi udaji, podle pfisluSnych zakonl. Seznam

vSech €lentl je zvefejnén na www strankach spolku, rozsah informaci o ¢lenech mize byt

omezen v souladu se zakonem o nakladani s tidaji.

V. Organy spolku
Orgény spolku jsou valna hromada, rada spolku, predseda spolku, kontrolni vybor a vybérova
komise.

1. Valna hromada spolku (t¢Z Valna hromada MAS)

a) Valnd hromada je nejvysSim organem spolku.

b) Valnd hromada se kona nejméné jedenkrat do roka a jeji jednani svolava Rada spolku
minimaln¢ 14 dni pfed jednanim pisemnou nebo elektronickou pozvankou na adresy ¢lenti a
zvetfejnénim na www strankach spolku.

c) Valnd hromada je tvofena v§emi €leny spolku, pficemz vetejny sektor, ani zddna ze zjmovych
skupin nebude mit vice nez 49 % hlasovacich prav. Toto pravidlo se vztahuje i na ndhradni
jednani valné hromady.

d) Jednani valné¢ hromady je upraveno jednacim fadem valné hromady, ktery schvaluje valna
hromada.

e) Valna hromada je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lent spolku, pticemz
kazdy ¢len mé na valné hromad¢ jeden hlas. Pro pfijeti rozhodnuti je tieba souhlasu vétSiny
pritomnych. V pfipad¢, Ze pfi zahdjeni jednani valné hromady nebude fyzicky pfitomna
nadpoloviéni vétSina vsech ¢lend, bude jednéni valné hromady ukonceno. Predseda spolku
svola nahradni jednani valné hromady. Miniméalni ¢asovy odstup pro nahradni jednani je 30
minut. Na tomto ndhradnim jedndni valnd hromada rozhoduje nadpolovicni vétSinou
pritomnych ¢lent, pficemz kazdy ¢len mé na valné hromad¢ jeden hlas.

f) Z jednani valné hromady je pofizovén zdpis, ktery je do 30 dnli zvetejnén na www strankach
spolku.

g) Valna hromada rozhoduje o vSech zdsadnich otazkach spolku, nerozhoduje-li jiny organ

spolku. Ve vyhradni pravomoci valné hromady je:
— urceni hlavniho zaméteni organizace,
— schvaleni stanov v¢etn¢ jejich zmén a doplnk,
— schvaleni rozvojové koncepce a SCLLD pro zajmové iizemi,
— ziizeni dalSich povinnych organtit MAS: rozhodovaci organ, kontrolni organ,
vybérovy organ,
— stanoveni puisobnosti povinnych organi MAS a jejich pravomoci,
— volba a odvolani ¢lenti rady, kontrolniho vyboru, vybérové komise,
— zména uzemni puisobnosti spolku, dle ¢lanku III. téchto stanov,
— vylouceni ¢lenti spolku dle boda IV.4.c) a d) téchto stanov,
— schvaleni a zmény piispévkového fadu,



— schvéleni vysledku hospodafeni, schvéleni vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodareni
MAS,

— zodpovida za distribuci vetejnych prostfedkt a provadéni SCLLD v tzemi MAS,

— rozhodnuti o zruSeni spolku, o slou¢eni, o zmén¢ pravniho statutu.

2. Rada spolku (t¢z Rada MAS)

a) Rada je rozhodovaci organ spolku.

b) Rada fidi spolek mezi zasedanimi valné hromady.

c) V ptipad¢ realizace SCLLD vykonava funkci programového vyboru.

d) Rada musi byt volena z ¢lenti spolku, je deviti¢lenna a je volena na 4 leté funkéni obdobi.
Hlasovaci pravo cleni rady je rovné. Vefejny sektor ani Zadnd ze zajmovych skupin
neptedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Clenové rady vykonavaji svou funkci osobné,
v odivodnénych piipadech se mohou jednani zacastnit prostfednictvim technickych
prostredku (telefon, skype, internet).

e) Rada je usnasenischopna, pokud je pfitomna nadpolovi¢ni vétSina ¢lenil rady; pro piijeti
rozhodnuti rady je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych.

f) Je-li ¢lenem rozhodovaciho organu fyzicka osoba, musi byt bezithonnd a svépravna. Je-li
Clenem pravnicka osoba, musi spliiovat tuto podminku ten, kdo tuto pravnickou osobu
zastupuje. Opakované zvoleni je mozné.

g) Clenové rady voli ze svého stiedu piedsedu a dva mistopiedsedy spolku.

h) Jednani rady se kond minimaln¢ 4x rocné¢ a svolava jej predseda, popfipadé¢ z poveieni
manazer. Z jednéni se pofizuje zapis.

1) Do ptlisobnosti rady spolku nalezi:

— svolani valné hromady a zajisténi jejiho jednani,

— jmenovani manazera pro realizaci schvalené¢ SCLLD,

— plnéni usneseni valné hromady,

— schvaleni vnitinich predpisit MAS vcetné zptisobu hodnoceni a vybéru projekti,

— schvéleni vyzev spolku k podavani zadosti o dotaci, schvaleni alokace financi na
jednotliva opatieni,

— schvaleni projektii k realizaci a stanoveni vySe alokace na projekty na zakladé navrhu
vybérové komise,

— schvaleni evaluac¢niho planu SCLLD,

— zfizeni komisi mimo vybérové komise a dle potieby dalSich organt spolku,

— kooptace ¢lent jednotlivych orgdnl mezi zasedanimi valné hromady,

— pfijeti novych ¢lent,

— podéavani ndvrhu na vylouceni ¢lena valné hromad¢ dle bodu 1V.4.¢) téchto stanov,

— vymezuje zdjmové skupiny,

— schvaluje vybérova kritéria,

— rozhoduje o pfedmétu a rozsahu doplitkovych CcCinnosti (vedlejsi hospodaiské
¢innosti),

— schvaluje rozpocet MAS.

j) Piirozhodovani o vybéru projektl musi vice jak 50 % hlasovacich prav nalezet soukromému
sektoru.

3. Predseda spolku (téz predseda MAS)



Predseda a mistopiedsedové spolku jsou statutdrnim organem spolku, zastupuji spolek
navenek, podepisuji ptislusné dokumenty.

Pfedseda a mistoptfedsedové jsou voleni radou spolku na dobu Ctyf let.

Svolava a fidi jednani rady spolku.

Ridi praci kancelafe.

Ridi a organizuje ¢innost spolku mezi zasedanimi valné hromady a rady spolku

Kontroluje ¢innost hlavniho manazera a zaméstnanct kancelare.

Plni rozhodnuti a ukoly rady spolku.

Ptedseda je dobé své neptitomnosti v plném rozsahu zastupovan mistoptfedsedou.

4. Kontrolni vybor

a)

b)

g
h)
i)
k)
k)

Kontrolni vybor je kolektivnim kontrolnim orgdnem spolku ve smyslu Metodiky pro
standardizaci mistnich akénich skupin a MPIN, v piipad¢ realizace SCLLD vykonava funkce
monitorovaciho vyboru.
Kontrolni vybor spolku voli valnd hromada z ¢lenti spolku, ma 5 ¢leni na obdobi 4 let.
Opakované zvoleni je mozné. Clenstvi v kontrolnim vyboru je nesluditelné se Elenstvim
v radé a vybérové komisi.
Kontrolni vybor voli pfedsedu z fad svych ¢lend, ktery svolava a tidi jeho zasedani.
Je-li ¢lenem kontrolniho vyboru fyzickd osoba, musi byt svépravna a bezithonna ve smyslu
pravniho ptfedpisu upravujiciho zivnostenské podnikéni. Je-li ¢lenem pravnickd osoba, musi
tuto podminku spliovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.
Kontrolni vybor je usndSenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina ¢lenti kontrolniho
vyboru. Pro pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsSiny pritomnych. Hlasovaci pravo ¢lenii
kontrolniho vyboru je rovné.
Vetejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin neptedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.
Vybor je povinen provadét kontrolu spolku minimalné jedenkrat v kalendainim roce. Ridi se
obecné platnymi pravnimi piedpisy, standardy MAS v souladu se SCLLD.
Kontrolni vybor o vysledcich kontroly vzdy vyhotovuje pisemnou zpravu.
O vysledcich kontroly a piipadnych napravnych opatienich informuje pfedseda vyboru valnou
hromadu.
v souladu se SCLLD.
Kontrolni vybor ptisobi dale v téchto ¢innostech:
— projednava vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodafeni MAS,
— projednava fadné a mimoradné ucetni zavérky a vyro¢ni zpravy spolku,
— nahlizi do cetnich knih a jinych dokladd spolku tykajicich se Cinnosti spolku a
provadi kontrolu tam obsazenych udajt,
— svolava mimotadné jednani valné hromady spolku a rady spolku, jestlize to vyzaduji
zajmy spolku,
— kontroluje metodiku zpiisobu vybéru projekti MAS a jejich dodrzovani, vcetné
vytizovani odvolani zadatelt proti vybéru MAS,
— zpracovani evaluacniho planu SCLLD, jez predklada ke schvaleni rozhodovacimu
orgénu, a dohled na jeho plnéni
— zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD.

5. Vybérova komise

a)

Vybérova komise je vybérovym organem ve smyslu Metodiky pro standardizaci mistnich
ak¢nich skupin a MPIN.



b)

g)

h)

[98)
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Cleny vybérové komise voli Valnd hromada na dobu 4 let, opakované zvoleni je mozné.
Clenstvi ve vybérové komisi je nesluitelné se lenstvim v radé a kontrolnim vyboru. Clenové
vybérové komise musi byt voleni ze subjekti, které na izemi MAS prokazatelné plisobi.
Vybérova komise ma 9 clenll, pfi¢emz vetejny sektor a ani jedna ze zajmovych skupin
neptredstavuje vice jak 49 % hlasovacich prav.

Vybérova komise voli ze svych ¢lent predsedu, ktery svolavad a fidi zasedani vybérové
komise.

Je-1i ¢lenem vybérové komise fyzickd osoba, musi byt svépravna a beztthonnd ve smyslu
pravniho pfedpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnickd osoba, musi
tuto podminku spliiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Vybérova komise je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina Clenit vybéroveé
komise. Pro pfijeti rozhodnuti je tieba souhlasu vétSiny pfitomnych. Hlasovaci pravo ¢lenii
kontrolni komise je rovné.

Vybérova komise zejména

- provadi predvybér projektt na zaklad¢ objektivnich kritérii

- navrhuje jejich potadi podle pfinosu téchto operaci k plnéni zamért a cila SCLLD

Pii rozhodovani o ptfedvybéru projektd musi vice nez 50 % hlasovacich prav naleZet
soukromému sektoru.

VI. Zaméstnanci spolku

Vedoucim zaméstnancem v pracovné pravnim vztahu je manazer MAS, ktery je zaroven
vedoucim zaméstnancem pro realizaci SCLLD.

Postaveni a odpovédnost zaméstnancli organizace (kancelafe) upravuji pracovni naplné
jednotlivych zaméstnanct.

Pravnim jednanim vic¢i zaméstnanciim je povéien predseda MAS

Zaméstnanci vykonavaji ¢innost s nezbytnou loajalitou a s potfebnymi znalostmi a peclivosti,
dbaji o to, aby se vyvarovali stfetu zajmu.

VII. Zasady hospodareni spolku

Spolek vystupuje jako samostatna pravnicka osoba.

Jménem spolku jedna jeho ptedseda a v piipad¢€ jeho nepfitomnosti mistopiedseda.

Bankovni operace spolku podepisuje predseda a v pfipadé jeho neptitomnosti mistopiedseda.
Sdruzeni hospodati s nemovitym a movitym majetkem a financemi. Zdrojem piijmi spolku
jsou clenské prispevky, dotace, granty, dary a pfispévky fyzickych a pravnickych osob,
ptispévky z vetfejnych rozpoctl, ptijmy z vedlejsich ¢innosti pii napliiovani cila spolku.
Hospodateni spolku se fidi obecné platnymi pravnimi piedpisy.

Za vysledek hospodatfeni odpovidd rada, ktera kazdoro¢né piredkladd valné hromadé ke
schvaleni zpravu o hospodateni spolku.

K zajisténi Cinnosti vybira spolek ¢lenské prispevky, o jejich vysi a terminu vybéru rozhoduje
valna hromada.

Kontrolu hospodateni provadi kontrolni vybor, pfipadné je provadén nezéavisly audit.



VIIL. Uéetnictvi spolku

Spolek vede Géetnictvi podle platnych zakontt CR. Spolek odpovida za Gplnost a spravnost iéetnich
dokladl. Za spravnost ucetnich operaci odpovida tcetni, popt. Gcetni firma na zakladé¢ smlouvy.
Spolek vede piijmy a vydaje souvisejici s realizaci SCLLD v ucetnictvi oddélené pod zvlastnimi
ucelovymi znaky, tak, aby byly vzdy zpétné dohledatelné a samostatné kontrolovatelné.

IX. ZavéreCna ustanoveni

1. Stanovy spolku mohou byt ménény, dopliiovany nebo zruseny jen rozhodnutim valné
hromady. Zménu stanov provadi valna hromada nadpolovi¢ni vétSinou hlasti vSech ¢lent.

2. O zaniku spolku rozhoduje valnd hromada tfipétinovou vétSinou hlasii vSech ¢lenti. Valna

hromada zaroven rozhodne o vyporadani majetku a zadvazku spolku.

Valné hromada v pfipadé zaniku jmenuje likvidatora. Ten postupuje dle zdkona.

Stanovy spolku jsou trvale ulozeny v plném znéni v sidle spolku v tisténé podobg.

5. Utinnost téchto stanov je od 27.4.2023

W

Josef Simek

piedseda MAS Brana do Ceského réje, z.s.



	I. Základní ustanovení
	II. Územní působnost spolku
	III. Účel, cíle a činnosti spolku
	Vedlejšími předměty hospodářské činnosti spolku jsou: Výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona.
	Činnosti prováděné mimo SCLLD, tzn. služby pro projekty z jiných dotačních titulů, budou prováděny mimo kapacity určené pro realizaci SCLLD.
	IV. Členství ve spolku, práva a povinnosti člena, seznam členů
	VI. Zaměstnanci spolku
	VII. Zásady hospodaření spolku
	VIII. Účetnictví spolku
	IX. Závěrečná ustanovení

